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8.—Indices du volume de la production manufacturiere des groupes de produits
durables, 1943-1952

(1935-1939=100)
Nora.—Les indices des années 1935-1912 paraissent dans I' A nnuaire de 1954, p. 647.

Ao | Arties | Produts | Matgric | Brodgte Aspares et iudrs|  Fabi
Vacier transport | non ferreux | électriques "O'lli (I;\lxes& diverses

19435 o o 148-4 362-4 562-8 284.9 310-5 211-6 314-6
1944 oimonns o 153-4 326-2 693.7 256-2 312-1 205-3 3171
1945.......... .. 155-6 265-2 453-7 193-4 258-1 195-8 275-9
1946............ 175-0 222-6 2215 160-1 247-3 221-4 225-0
TOR corissssovizons av 195-6 249-9 239-5 182-8 316-8 269-8 233-4
(11T —— 200-7 270-4 232-6 201-6 328-5 283-7 224-5
1949:wes pran s 202-3 264-5 243-9 200-5 333-8 284-4 261-6
1950............ 2151 263-2 262-2 212-8 367-6 314-6 281-7
1961t 220-6 292-2 315-0 234-7 392-3 342-1 283-2
3125 S————— 214-1 292-3 373-1 232-2 392-1 346-1 280-7

Section 2.—Production par groupe industriel et par industrie

Deux changements majeurs ont été apportés & la présentation de la statistique
manufacturiere de 1949: les chiffres de Terre-Neuve paraissaient pour la premiere
fois et le mode de classement n’était plus le méme. Les industries sont maintenant
réparties, d’aprés la classification type, en dix-sept groupes principaux énumérés
au tableau 9, au lieu des neuf groupes du tableau 3 qui autrefois constituaient la
principale base du elassement. Le tableau 10 donne la statistique sommaire de
1945-1952 relative aux grands groupes de la nouvelle classification, tandis que les
tableaux 11 et 12 présentent le détail de chaque industrie en 1951 et 1952. Au
tableau 13, les industries sont groupées selon l'origine des matitres premieres.

Sous-section 1.—Manufactures groupées selon la classification type

Le tableau 9 fait voir les changements qu’ont subis les industries manufactu-
rieres depuis la fin de la seconde guerre mondiale quant au nombre d’employés,
3 la rémunération et & la valeur brute de la production. Il va sans dire que les
fluctuations de prix influent davantage sur les gages (salaire horaire) et la valeur
de la production que sur le nombre d’employés. IEn outre, en temps de production
ralentie, les employés & gages ont tendance & chémer partiellement, tandis que
les salariés s'en ressentent moins rapidement. Aussi, le nombre d'employés fluctue-
t-il d’ordinaire moins que la rémunération et la valeur de la production.

Le changement le plus marqué a eu lieu dans le groupe du matériel de transport
qui, durant les quatre premidres années d’aprés-guerre, a accusé une diminution
de 312 p. 100 du nombre d’employés et de 17-1 p. 100 de la rémunération et seule-
ment une légére augmentation de la valeur des produits. Cependant, le tableau
a changé durant les trois années suivantes et le groupe a connu des hausses plus fortes
que tout autre groupe quant aux employés, 3 la rémunération et & la valeur des
produits.



